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Podstawy prawne regulujgce doradztwo zawodowe w szkole podstawowej:
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2023 poz. 900)

e Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe, ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.

2018 poz. 2245)
e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U.

2019 poz. 639 z pdzn.zm)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. 2017 poz. 1591 z pdzn. zm)

® Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania

i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2022 r., poz 1594)

ZAtOZENIA PROGRAMU

Program stanowi realizacje jednolitej koncepcji orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego, uwzgledniajgcej etapy rozwojowe uczestnikow
oraz specyfike typu szkoty, rozumianej jako ogét dziatan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym ukierunkowanych na ksztattowanie u uczniéw
oddziatéw I-lll, IV-VI oraz oddziatéw VII-VIIl szkoty podstawowej pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy
i edukacji poprzez poznawanie i rozwijanie wtasnych zasobdéw oraz nabywanie wiedzy na temat zawoddw i rynku pracy jak rowniez wspieranie

uczniow w procesie swiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych. Przewidziane w programie dziatania


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000639
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000639
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zwigzane z orientacjg zawodowg oraz doradztwem zawodowym sg powigzane z tresciami ksztatcenia, co umozliwia uczniom dostrzeganie

zwigzkow pomiedzy tym, czego sie uczg, a swojg dalszg edukacijg i przysztg karierg zawodowsa.

ADRESACI PRDZ

e Uczniowie
e Nauczyciele

e Rodzice

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA ORGANIZACIJE PROGRAMU DORADZTWA ZAWODOWEGO:

e Dyrektor

e Doradca zawodowy/koordynator

e Pedagog

e Pedagog specjalny

e Psycholog

e Wychowawcy

e Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej
e Nauczyciele przedmiotowi

e Nauczyciele-wychowawcy swietlicy

e Nauczyciel bibliotekarz

e Pielegniarka szkolna
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WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM | INSTYTUCJAMI

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

e Powiatowy Urzad Pracy

e Zespot Doradcéw Zawodowych przy CKU Bytom

e Cech Rzemiost Rdznych i Przedsiebiorczosci w Bytomiu

e Placowki Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli

e Szkoty ponadpodstawowe, w tym szkotami prowadzgcymi ksztatcenie zawodowe
e Fundacje, stowarzyszenia, poradnie

e Przedsiebiorcy

CELE GLOWNE

e Przygotowanie ucznidw do wyboru dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej.

e Okreslenie wiasnych predyspozycji, cech osobowosci, temperamentu, zainteresowan, talentéw, mocnych stron i umiejetnosci.

e Przygotowanie ucznidow do podejmowania samodzielnych i trafnych wyboréw edukacyjno-zawodowych.
e Rozwijanie u ucznidw umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie.
e Rozwijanie u uczniow kompetencji kluczowych zwtaszcza kompetencji przedsiebiorczosci oraz kompetencji spotecznych.

e Przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.



PROGRAM REALIZACJI DORADZTWA ZAWODOWEGO

CELE SZCZEGOtOWE

1. Uczen

e Poznaje wtasne zasoby m.in.: zainteresowania, zdolnosci i uzdolnienia, mocne i stabe strony, ograniczenia, kompetencje, wartosci,
predyspozycje zawodowe.

e Planuje swodj rozwéj edukacyjno — zawodowy.

e Poznaje dalsze sciezki ksztatcenia.

e Zarzadza swoim czasem i stawia cele.

e Posiada informacje o zawodach, zawodach przysztosci i czym jest rynek pracy.

2. Nauczyciele i specjalisci

Diagnozujg potrzeby i zasoby uczniéw w kontekscie planowania $ciezki rozwoju edukacyjno — zawodowego.

¢ Rozwijajg predyspozycje, zainteresowania i zdolnosci uczniéw.

e Przekazujg wiedze o Sciezkach edukacyjnych, ofercie szkét, zasadach rekrutacji, rynku pracy i zawodach przysztosci.
e Umozliwiajg poznanie przedstawicieli rdznych zawodoéw i ludzi sukcesu.

e Witaczajg przedstawicieli instytucji i zaktadow pracy w proces orientacji i doradztwa zawodowego w szkole.

e Wspieraja rodzicédw w procesie doradztwa edukacyjno - zawodowego.
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3. Rodzice
e Znajg oferte edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego.
¢ Wspierajg dzieci w wyborze przysztej sciezki edukacyjno-zawodowe;.
¢ Posiadajg informacje na temat mozliwosciach i stabych stron dziecka.
e Angazujg sie w prace doradczg szkoty np. prezentujg swoje zawody czy zaktady pracy.

WARUNKI | SPOSOBY REALIZACJI PROGRAMU:

Okreslone w programie cele przewidziane sg do realizacji:
e podczas zaje¢ edukacji wczesnoszkolnej (w ramach realizacji podstawy programowej);
e podczas:
- zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

- wspomagania uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy z uczniami prowadzonych przez doradce

zawodowego, nauczycieli i wychowawcdw m.in. na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

e podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole (np. Ogdlnopolski Tydzien Kariery, spotkania

z pasjonatami i przedstawicielami réznych zawoddw, wycieczki zawodoznawcze do przedsiebiorstw, instytucji publicznych).
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ZADANIA PRZY REALIZACJI PROGRAMU

Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych przez szkolnego doradce zawodowego.

Wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrédet dodatkowej, rzetelnej informacji na temat ofert
szkot).

Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom.

Prowadzenie grupowych zaje¢, warsztatow aktywizujgcych, wspierajgcych ucznidow w $wiadomym planowaniu kariery i podjeciu roli
zawodowej.

Kierowanie w sprawach trudnych, do specjalistéw: doradcéw zawodowych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy.
Wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie
im informacji i materiatéw do pracy z uczniami.

Wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi planowanie kariery zawodowej: poradnie psychologiczno- pedagogiczne, powiatowe urzedy
pracy, Zespot Doradcéw Zawodowych przy CKU Bytom itp.

Organizowanie spotkan z pracodawcami, doradcami zawodowymi.

Pomoc uczniom w podejmowaniu decyzji dotyczacej wyboru szkoty oraz dokonaniu czynnosci rekrutacyjnych.

Ewaluacja programu

Ewaluacja prowadzona jest w sposdb ciggty poprzez:

okresowe spotkania 0sob realizujgcych dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym w szkole, w tym orientacji zawodowej,
poswiecone m.in. omawianiu skutecznosci podejmowanych dziatan;
okresowa ocena stopnia realizacji celow szczegdtowych zawartych w programie;

sprawozdanie z pracy doradcy zawodowego
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Tresci programowe orientacji i doradztwa zawodowego:

1.Poznawanie wtasnych zasobdw, m.in.: zainteresowan, zdolnosci i uzdolnien, mocnych i stabych stron jako potencjalnych obszaréw do rozwoiju,

ograniczen, kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i postaw), wartosci, predyspozycji zawodowych, stanu zdrowia.

2.Swiat zawodéw i rynek pracy, m.in.: poznawanie zawoddw, wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o zawodach i rynku pracy, umiejetno$¢

poruszania sie po nim, poszukiwanie i utrzymanie pracy.

3.Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie, m.in.: znajomosc¢ systemu edukacji i innych form uczenia sie, wyszukiwanie oraz przetwarzanie

informacji o formach i placéwkach ksztatcenia, uczenie sie przez cate zycie.

4.Planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych, m.in.: planowanie Sciezki edukacyjnej i zawodowej

Cele szczegétowe programu — osiggniecia uczniow:

Tresci programowe z zakresu orientacji zawodowej Metody i formy realizacji Osoby odpowiedzialne Terminy
dla uczniéw oddziatéw I-1ll dziatan za realizacje poszczegélnych realizacji
dziatan
1. POZNANIE SIEBIE o wychowawcy oddziatéw IX-X. 2025
Uczen:
1.1. Opisuje swoje zainteresowania i okre$la, w jaki sposéb moze « zabawa grupowa, « wychowawcy swietlicy;
je rozwijac
e Jak rozwijajq sie zainteresowania? »  zabawa tematyczna, « nauczyciel bibliotekarz
e Moje zainteresowania e rozmowa
! o doradca, wychowawcy,
1.2. Prezentuje swoje zainteresowania wobec innych oséb « indywidualne wypowiedzi nauczyciele

e Gala talentow — jestesmy mistrzami.
e Talenty nalezy rozwijac.
e OGOLNOLOLSKI TYDZIEN KARIERY + konkursy tematyczne,

z elementami prezentacji;

« psycholog, pedagog 20-26.X.2025
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1.3. Podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi
® [ubie to. Kazdy ma swoje zainteresowania
® W jaki sposdb rozwijamy zainteresowania?

1.4. Podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach
®  Moje mocne strony

1.5 Podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co
z nich wynikneto dla niego i dla innych.

® Sprawne rece mogq wiecej, czyli jak zrobic cos z niczego.
® Rekodzieto i techniki rzemiesinicze sq naszq prawdziwg
pasjq - ozdoby na kiermasz bozonarodzeniowy

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY

Uczen:

2.1. Odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;
e Miasteczko zawodow

2.2. Podaje nazwy zawoddéw wykonywanych przez osoby
w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawowg
specyfike pracy w wybranych zawodach

e Zawdd moich rodzicow

e Poznajemy zawody ludzi, ktérych spotkalismy w...

e Kto do tego jest potrzebny?

2.3. Opisuje, czym jest praca i omawia jej znaczenie w zyciu
cztowieka (na wybranych przyktadach)
e  Reporterskim okiem — wywiad
z pracownikami szkoty lub innej instytucji, ktorg
odwiedzamy
e Spotkanie z przedstawicielem wybranego zawodu

wycieczki;
lekcje wychowawcze,
biblioteczne;

ekspresja
plastyczna;

dziatania praktyczne;

dyskusja w oparciu
o materiat audiowizualny;

konkursy tematyczne;
gry dydaktyczne;

wycieczki
zawodoznawcze;

praca w grupach;
kalambury zawodowe;
ekspresja plastyczna;
rozmowa kierowana;
wywiad;

lekcje wychowawcze,
biblioteczne;

wychowawcy oddziatéw
klasowych;
wychowawcy swietlicy;

nauczyciel bibliotekarz;
pedagog;

psycholog

wychowawcy oddziatéw
klasowych;
wychowawcy swietlicy;

nauczyciel bibliotekarz;
pedagog;

psycholog.

XI-XIl. 2025

1-11.2026
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2.4. Omawia znaczenie zaangazowania réznych zawodoéw w
ksztatt otoczenia, w ktérym funkcjonuje

e Rdzne zawody wokdt nas

e Najpopularniejszy zawdd w Bytomiu
2.5. Opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu
danego zawodu

e Dzis zainteresowanie, jutro zawdd.
2.6. Postuguje sie przyborami, narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob twérczy i niekonwencjonalny.
3.RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:
3.1. Uzasadnia potrzebe uczenia sie i zdobywania nowych
umiejetnosci;

o Po co sie ucze?

o Wiem, znam, potrdfie...

3.2. Wskazuje tresci, ktorych lubi sie uczy¢
o To lubie...

o To mnie interesuje...

3.3. Wymienia rézne zrédta wiedzy i podejmuje préby korzystania
z nich;

e Poszukuje, gdy nie wiem

e Docieram do réznych zrédet informacji
4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE

DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH

Uczen:
4.1. Opowiada, kim chciatby zosta¢ i co chciatby robi¢

o Dzisiaj Jas — kim bede jako Jan?
4.2. Planuje swoje dziatania (lub dziatania grupy), wskazujgc na
podstawowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu

o Krok po kroku do celu
4.3. Prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach
zwigzanych bezposrednio z jego osoba.

® Moje decyzje, moje wybory...

gietda pomystéw
zabawa nasladowcza

burza mézgoéw

praca grupowa;
rozmowa kierowana;
autoprezentacja;

prezentacje
multimedialne;
lekcje wychowawcze,
biblioteczne

kotka zainteresowan;
wycieczki;

burza mdzgow.

wychowawcy oddziatéw
klasowych;
wychowawcy swietlicy;

nauczyciel bibliotekarz;
pedagog;

psycholog.

[-VI. 2026

V-VI. 2026

10
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Tresci programowe z zakresu orientacji zawodowej Metody i formy realizacji Osoby odpowiedzialne Terminy
dla uczniéw oddziatéw IV-VI dziatan za realizacje poszczegélinych realizacji
dziatan
1. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW kalambury; « wychowawcy oddziatow 1X.2025
Uczen: rozmowa kierowana; klasowych;
1.1. Okresla wtasne zainteresowania i uzdolnienia oraz praca w grupach; e nauczyciele przedmiotu;
kompetencje warsztaty,

e Ja—toznaczy kto?
1.2. Wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich
wykorzystania w roznych dziedzinach zycia
e Moc jest ze mnqg — ja tez jestem Supermanem
1.3. Podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych
i ocenia swoje dziatania, formutujgc wnioski na przysztosé
o Sprawne rece mogq wiecej, czyli jak zrobic cos z niczego
1.4. Prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia na forum
z zamiarem zaciekawienia odbiorcéw
o Dzien Mistrza
« To moj wielki talent
« OGOLNOLOLSKI TYDZIEN KARIERY
2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY
Uczen:
2.1. Wymienia rozne grupy zawodowe i podaje przyktady dla
poszczegdlnych grup, opisuje rozne drogi dojscia
do nich oraz podstawowg specyfike pracy w zawodach;
e Podréz w réznorodnej przestrzeni grup zawodowych
2.2. Opisuje, czym jest praca i jej znaczenie w zyciu cztowieka;
e« Poconam praca?
o Czy praca poptaca?
2.3. Podaje czynniki wptywajgce na wybory zawodowe;
«  Wybieram ten zawdd, bo...
2.4. Postuguje sie przyborami, narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob tworczy
i niekonwencjonalny

testy, ankiety,

kwestionariusze

wizualizacja;

bank pomystow;
lekcje wychowawcze,
biblioteczne;
indywidualne porady
i konsultacje;

mapa mysli;
kwestionariusze;
konkursy tematyczne;
wystawy

¢wiczenie grupowe;
bank pomystow;
wycieczka;

praca plastyczna — kolaz;
rozmowa kierowana;
lekcje wychowawcze,
biblioteczne;
indywidualne porady
i konsultacje;

gra dydaktyczna;
dyskusja w oparciu

o materiat audiowizualny.

« nauczyciel bibliotekarz;

o pedagog/ doradca
zawodowy;

« psycholog;
e samorzad uczniowski.

« wychowawcy oddziatow
klasowych;
e nauczyciele przedmiotu;

« nauczyciel bibliotekarz;

o pedagog/ doradca
zawodowy;

e psycholog
« wychowawcy oddziatow

klasowych;
e nauczyciele przedmiotu;

« nauczyciel bibliotekarz;

20-26.X.2025
XI-XI11.2025

1-11.2026
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o |ty mozZesz zosta¢ MacGyver’em
2.5. Wyjasnia role pienigdza we wspétczesnym swiecie
i jego zwigzek z praca
e Praca poptaca
3. RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1. Wskazuje na rozne sposoby zdobywania wiedzy
3.2. Wskazuje przedmioty szkolne, ktérych lubi sie uczyé

o Przedmioty, ktdre lubie — jako drogowskazy zawodowe
3.3. Samodezielnie dociera do informacji i korzysta z roznych
zrédet wiedzy

e Poszukuje, gdy nie wiem

e Zapoznanie z réznymi Zzrodtami informacji

4. PLANOWANIE WEASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH
Uczen:
4.1. Opowiada o swoich planach edukacyjnych i zawodowych;
e Kim chce zosta¢ w przysztosci
4.2. Planuje swoje dziatania (lub dziatania grupy), wskazujgc
szczeg6towe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu
e Planuje i dziatam.
4.3.Prébuje samodzielnie podejmowac decyzje
w sprawach zwigzanych zaréwno bezposrednio, jak i
posrednio (otoczenie) z jego osoba.
«  Nic 0 mnie beze mnie

gry dydaktyczne;
burza mdzgdw;
mnemotechniki;
warsztaty;

rozmowa kierowana;
dyskusja grupowa;
praca w parach;
lekcje wychowawcze,
biblioteczne;
indywidualne porady
i konsultacje.

burza mdzgow;
pantomima / kalambury;
rozmowa kierowana;
testy, ankiety,
kwestionariusze
praca indywidualna;
praca w matych grupach;
mapa mysli;
wizualizacja;

lekcje wychowawcze,
biblioteczne;
indywidualne porady
i konsultacje.

pedagog/doradca
zawodowy;

psycholog, pedagog

wychowawcy oddziatéw
klasowych;
nauczyciele przedmiotu;

nauczyciel bibliotekarz;

pedagog/doradca
zawodowy;

psycholog, pedagog

wychowawcy oddziatéw
klasowych;
nauczyciele przedmiotu;

nauczyciel bibliotekarz;

pedagog/doradca
zawodowy

psycholog, pedagog

[1-1v.2026

V-VI1.2026
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Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego Metody i formy realizacji Osoby odpowiedzialne Terminy
dla uczniéw oddziatéw VII-VilI dziatan za realizacje poszczegélinych realizacji
dziatan
1. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW o dyskusja; « doradca zawodowy; IX.2025
e pracaindywidualna; « pedagog,

Uczen:

1.1. Rozpoznaje wtasne zasoby (zainteresowania, zdolnosci,
uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe oraz stan
zdrowia)

® Jestem..., mam..., potrdfie...
®  Moje umiejetnosci — moje sukcesy

® OGOLNOLOLSKI TYDZIEN KARIERY
1.2. Dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu kariery

edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych
z autodiagnozy, ocen innych osdb oraz innych zrédet

« Moje portfolio i e-portfolio

1.3. Rozpoznaje wtasne ograniczenia jako wyzwania
w odniesieniu do planéw edukacyjno-zawodowych;

« Moje stabe i mocne strony

1.4. Charakteryzuje wartosci, z uwzglednieniem wartosci pracy
i etyki zawodowej

o Jakie wartosci sq dla mnie wazne?

e praca w parach
i matych grupach;

o analiza filmu;

e pracaw grupach;

o lekcje wychowawcze;

e indywidualne porady
i konsultacje;

o testy, ankiety,
kwestionariusze

e warsztaty;

o plakat;

o gietda pomystow;

« metoda zdan
niedokonczonych;

e praca z tekstem;

« gietda pomystow;

e mini wyktad

o techniki informatyczne;

e studium przypadku;

o zdania typu prawda czy
fatsz

« psycholog,

« wychowawcy oddziatow
klasowych

« nauczyciele przedmiotu

20-26.X.2025

X.2025
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1.5. Okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju
i mozliwe sposoby ich realizacji

« kompetencje przysztosci: ktore posiadam, a ktore warto
nabyc?

2.SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY

Uczen:

2.1. Wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodow oraz
charakteryzuje wybrane zawody, uwzgledniajgc sktadowe ich
opiséw, w tym drég ich zdobywania;

o Zawody wokodt nas
« W jakich zawodach wykorzystam wiedze z ...?

2.2. Wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspodtczesnym
rynku pracy

o Jak scharakteryzowac wspdtczesny rynek pracy?
« Nowe zawody na rynku pracy

2.3. Poréwnuje wtasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku
pracy i oczekiwaniami pracodawcow

« Moje zasoby i preferencje a oczekiwania pracodawcow

2.4. Dokonuje autoprezentacji
« Autoprezentacja, czyli sztuka przedstawiania siebie

2.5. Uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka

autorefleksja;
dyskusja — praca
grupowa;

filmy o zawodach ze
strony KOWEZIU
wycieczki,

lekcje wychowawcze;
indywidualne porady

i konsultacje;

metoda przewodniego
tekstu — praca grupowa;
rozmowa kierowana;

dyskusja;

praca w grupach;
kolaz;

praca indywidualna —
autorefleksja;

plakat;

quiz;

ankiety;

testy;

metoda niedokorczonych
zdan;

kalambury;
skojarzenia;

doradca zawodowy;
wychowawcy oddziatéw
klasowych

nauczyciele przedmiotu

doradca zawodowy;
wychowawcy oddziatéw
klasowych

nauczyciele przedmiotu

doradca zawodowy;
wychowawcy oddziatéw
klasowych

nauczyciele przedmiotu

X1.2025

X1-XI11.2025

1-11.2026
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e Praca jako wartos¢ w zyciu cztowieka
2.6. Analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy
« Wolontariat — wstepem do kariery

3.RYNEK EDUKACYINY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
Uczen:

3.1. Analizuje oferty szkolnictwa ponadpodstawowego i wyzszego
pod katem mozliwosci dalszego ksztatcenia, korzystajac z
dostepnych zrédet informacji

o Szkoty branzowe — szkotami pozytywnego wyboru

3.2. Analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét
w kontekscie rozpoznania wtasnych zasobdow

« Informacje w zasiegu reki, czyli poznaje oferte szkot
ponadpodstawowych

3.3. Charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz
mozliwosci edukacji pozaszkolnej w Polsce

o Szkota podstawowa i co dalej? Moja edukacyjna
przygoda

o Co gwarantuje mi szkota? Kwalifikacje
i kompetencje

3.4. Okresla znaczenie uczenia sie przez cafe zycie

o Jak dtugo uczymy sie?

dyskusja;

debata za i przeciw;
praca indywidualna;
lekcje wychowawcze;
indywidualne porady
i konsultacje;
wycieczki
zawodoznawcze;
praca w grupach;
praca z tekstem (analiza
ulotek);

analiza tekstu (oferty
pracy);

gietda pomystéw;
analiza filmu;

burza mdzgdw;
mapa mysli;

doradca

zawodowy

pedagog,

psycholog

wychowawcy oddziatéw
klasowych

nauczyciel przedmiotu

[1-1v.2026

15




PROGRAM REALIZACJI DORADZTWA ZAWODOWEGO

4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE
DECYZJI EDUKACYJNO-ZAWODOWYCH

4.1. Planuje sciezki kariery edukacyjno-zawodowej,
uwzgledniajgc konsekwencje podjetych wyborow

« Winda do kariery zawodowej
e Korzystam z nowych technologii, rozwijam swojq kariere

4.2. Podejmuje decyzje o dalszej drodze edukacyjno-zawodowej
samodzielnie lub przy wsparciu doradczym

« Kim chce zostac¢ w przysztosci? Jakq szkote wybrac?
e Przepis na sukces zawodowy

4.3. Okresla marzenia, cele i plany edukacyjno-zawodowe na
bazie wtasnych zasobdéw

o Talentipraca — to sie optaca!
e Po co mi samodyscyplina?

4.4. ldentyfikuje osoby i instytucje wspomagajgce planowanie
kariery i wyjasnia, w jakich sytuacjach korzystac z ich pomocy

« Kto moze mi pomdc w wyborze szkoty i zawodu?

dyskusja;

rozmowa kierowana;
praca w grupach;
wycieczki
zawodoznawcze;
lekcje wychowawcze;
indywidualne porady
i konsultacje;

testy,

ankiety,

doradca

zawodowy

pedagog,

psycholog

wychowawcy oddziatéw
klasowych

nauczyciel przedmiotu

V-VI1.2026
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W zwigzku z realizacjg Programu doradztwa zawodowego uczen z kazdego szczebla edukacyjnego powinien poznac siebie, swoje
zainteresowania i predyspozycje zawodowe, $wiat zawoddw, mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy
i predyspozycjami zawodowymi, zaplanowac swojg Sciezke edukacyjno — zawodowg ze $wiadomoscig prawidtowego i w petni wtasnego wyboru.
Przewidziane w programie dziatania zwigzane z orientacjg i doradztwem zawodowym sg powigzane z tresciami ksztatcenia ogdlnego, co umozliwia

uczniom dostrzeganie zwigzkdw pomiedzy tym, czego sie ucza, a swojg dalszg edukacja i karierg zawodowa.

Opracowata:
mgr Barbara Tworeszczuk
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